
 
 

      
        

 
 
 
 

 
Le CNRS recrute sa/son 

Ingénieur.e Régional.e de Prévention et de Sécurité  
de la Délégation Régionale Bretagne et Pays de la Loire 

 
 
 
Votre mission 
 
Rattaché(e) à la Déléguée régionale, vous l’assistez et le conseillez dans l'élaboration de la mise en œuvre 
de la politique de sécurité et prévention des risques professionnels sur le périmètre de la Délégation Régionale 
Bretagne et Pays de la Loire (70 laboratoires 7 sites principaux) 
Vous êtes en charge de proposer un programme régional de prévention des risques et intégrez le réseau 
national des ingénieurs régionaux de prévention du CNRS. Vous managez une équipe de 2 personnes (un 
ingénieur en hygiène et sécurité et un chargé de mission à temps partiel). Vous animez un réseau de 172 
assistants prévention en laboratoires. 
 
 
Vos activités 
 
En tant qu’Ingénieur.e Régional.e de Prévention et de Sécurité, vos activités consistent à : 
 

En matière d’élaboration d’un programme de prévention et de sécurité 
• Conseiller et assister la Direction de la Délégation Régionale, les directeurs d'unités, les responsables 

de services et, plus largement, les agents CNRS, sur l'amélioration des conditions de travail et de la 
sécurité à l’occasion d'un aménagement de poste, d'une nouvelle activité professionnelle, d'une mise 
en conformité, etc. 

• Organiser, planifier et décliner le programme régional annuel de prévention, préalablement validé avec 
les représentants du personnel 
 

En matière de mise en œuvre de la politique de prévention et de sécurité 
• Coordonner et animer le réseau des Assistants.es de Prévention ainsi que les acteurs compétents 

dans la gestion des risques professionnels (incendie, radioprotection, risque biologique, risque 
chimique, premiers secours, etc.)  

• Procéder aux visites de sécurité des services et des unités du CNRS en coordination avec le service 
de médecine de prévention et, le cas échéant, les conseillers de prévention des Établissements de 
cotutelle 

• Mettre en œuvre et diffuser la réglementation en matière de santé et de sécurité au travail, de 
protection de l'environnement et de prévention 

• Piloter la démarche d'évaluation des risques et apporter un soutien aux unités dans la rédaction et la 
mise jour de leurs documents uniques 

• Participer aux formations spécialisées de service en matière de santé, de sécurité et de conditions de 
travail (F4SCT) ainsi qu’aux instances locales de concertation organisées par les unités 

• Organiser des actions de sensibilisation et de formation à la sécurité 
• Représenter la Déléguée Régionale auprès des partenaires du CNRS (collectivités ; Universités ; 

services extérieurs de prévention, de secours et de contrôle ; etc.) 
• Réaliser des enquêtes suite à la survenue d’accidents de travail ou de maladies professionnelles 
• Participer aux séminaires et actions de formations continues proposés par la coordination nationale 

de prévention et de sécurité  
• Etre partie prenante de la cellule de crise régionale et contribuer aux actions destinées à garantir la 

sûreté des personnes et des biens 



 
 

      
        

 
 
 
 

 
 
Votre profil 
 
Diplomé.e d’un master ou d’un bac+5 dans le domaine de la prévention des risques professionnels ou HSE. 
Vous justifiez d’au moins une expérience réussie dans la mise en œuvre d’une politique de prévention des 
risques professionnels avec une bonne connaissance des risques chimique, biologique, laser et radiologique 
(une formation de CRP de niveau 2 serait un plus). Personne de terrain et autonome, vous savez faire preuve 
d’intelligence relationnelle, de diplomatie et de pragmatisme, vous permettant de contribuer à la prévention 
des risques et de garantir de bonnes conditions d’exercice de l’activité professionnelle.  
Vos qualités vous permettent la gestion de toutes les situations, même les plus complexes.
 
 
Qualité de vie au travail 
 
Télétravail : à déterminer 
Congés et RTT annuels : 44 jours 
Transport : participation au titre de transport  
Formation : accès au catalogue de formation 
interne 
Autres avantages : action sociale (sport et loisirs, 
billetterie, …) 
 
Modalités de candidatures 
Candidature : 
https://emploi.cnrs.fr/Offres/MOBINT/MOY1700
-MOBINT-F96702/Default.aspx 
Statut : Poste ouvert au fonctionnaire (cat. A) 
et non fonctionnaire (CDD de droit public) 
Temps de travail : Temps complet 
Lieu : Rennes  
Début : 01/10/2026 
 
 
Nos recrutements sont fondés sur les 
compétences, sans distinction d’origine, d’âge 
ou de genre et tous nos postes sont ouverts 
aux personnes en situation de handicap 
 

 
 
Votre délégation régionale 
 
Les 17 délégations régionales du CNRS assurent 
des missions de gestion, d'appui aux laboratoires, 
de représentation de l'établissement, d'animation 
et de coordination de la communauté scientifique. 
Elles entretiennent des liens étroits avec les 
partenaires académiques, les organismes de 
recherche présents sur la circonscription, les 
collectivités territoriales ainsi que les représentants 
de l’Etat en région. 
 

 


